Statuten des Vereins
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§ 1 Name, Sitz und Tatigkeitsbereich des Vereins

Der Verein fiihrt den Namen "Campus Tivoli — Akademie der OVP". Er ist ein von der
Osterreichischen Volkspartei (OVP] namhaft gemachter Rechtstrager im Sinne des § 1
Publizistikfdrderungsgesetz 1984 idgF zur Durchfihrung der staatsburgerlichen
Bildungsarbeit. Er hat seinen Sitz in Wien und erstreckt seine Tatigkeit auf das gesamte
Osterreichische Bundesgebiet.

§ 2 Vereinszweck

(1)

(2]

Zweck des Vereins ist die Forderung der staatsburgerlichen Bildung im Sinne der
Grundsatze der Bundesverfassung und der politischen und kulturellen Bildung, wodurch
allen Interessierten (darunter insbesondere auch Mandatarinnen und Mandataren,
Funktionarinnen und Funktionaren und anderen Mitgliedern der OVP) im Hinblick auf die
Grundséatze der OVP nach dem neuesten Stand der Wissenschaft eine vertiefte Einsicht in
die Rolle der Einzelnen/des Einzelnen in der Gesellschaft gegeben und politische,
wirtschaftliche, rechtliche und gesellschaftliche Zusammenhange auf innerstaatlicher und
internationaler Ebene vermittelt und das politische Engagement in einer partizipatorischen
Demokratie geférdert werden soll.

Die Tatigkeit des Vereins ist nicht auf Gewinn gerichtet und verfolgt nach seinen Statuten
ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnltzige Zwecke und ist daher ein gemeinnitziger
Verein im Sinne der geltenden abgabenrechtlichen Bestimmungen (§§ 34 bis 47 der
Bundesabgabenordnung — BAO).

§ 3 Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes

(1)
(2]

Der Vereinszweck soll durch folgende ideelle und materielle Mittel erreicht werden:
Als ideelle Mittel gelten unter anderem:

a. Bildungsveranstaltungen aller Art in Prasenz und/oder elektronischer Form, wie Kurse,
Seminare, Vortrage, Webinare, Fernkurse, einschlieBlich der Erstellung der dafur
notwendigen Materialien sowie der Errichtung einer zur Durchfihrung erforderlicher
Infrastruktur.

b. Herausgabe und Vertrieb von Publikationen sowohl in Druck als auch in elektronischer
Form.

c. Angebote von E-Learning, Podcasts und gleichartige oder dhnliche, durch technische
Weiterentwicklung mdgliche Programme und Formate.



d. Errichtung einer Bibliothek, eines Archivs, einer Phono- und Mediathek.

e. Veranstaltung von Diskussionen, Enqueten, Arbeitsgruppen, wissenschaftlichen
Tagungen und Kongressen.

f. DurchfUhrung und Auftragsvergabe fr wissenschaftliche Forschungsarbeiten, Studien,
Untersuchungen und Analysen.

Betrieb von Bildungszentren mit den dafur notwendigen Einrichtungen.
h. Unterstltzung von Initiativen zur Férderung politischer Bildung.
i.  Andere MaBnahmen und Veranstaltungen zur Férderung politischer Bildung.
j. Zusammenwirken mit anderen geeigneten Institutionen.

k. Vergabe von dem Vereinszweck entsprechenden Stipendien und/oder Preise an
Personen, die durch einen vom Vorstand eingerichteten, den Voraussetzungen des §
40b BAO entsprechenden Beirat [, wissenschaftlicher Beirat”] ausgewahlt werden;
Naheres kann in einer vom Vorstand zu beschliefenden Geschaftsordnung geregelt
werden.

(3] Die erforderlichen materiellen Mittel kbnnen unter anderem aufgebracht werden durch:
Mitgliedsbeitrage.

Erlbse aus Projekten, Veranstaltungen und Publikationen.

Erlbse aus Buchverkaufen.

Teilnehmerbeitrage.

Freiwillige Zuwendungen im Rahmen des § 5a PubFG
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Offentliche Forderungen und Subventionen.

EinkUnfte aus der Vermietung von Vereinseinrichtungen (entweder flr Zwecke, die
dem Vereinsziel dienen, andernfalls nur in untergeordnetem Ausmal im Sinne von § 4
oder im Rahmen der Vermdgensverwaltung].

Q@

(4] Zur Erreichung seiner Ziele und des Vereinszwecks bzw. zur Abwicklung aller MaBnahmen
kann der Verein Zweigstellen, allenfalls Zweigvereine, in den Bundeslandern errichten und
auch die Grundung von wirtschaftlichen Geschéftsbetrieben im Rahmen der §§ 44 Abs. 2
und 45 Abs 1, 1a und 2 BAO vorsehen. Auch die Beteiligung an Kapitalgesellschaften ist
Zulassig.

§ 4 Unmittelbarkeit der Zweckerfillung

(1) Der Verein verfolgt die im Statut aufgezahlten Zwecke ausschlieBlich und unmittelbar.
Eventuelle nicht im Sinne der §§ 34 ff BAO begunstigte Zwecke durfen nur in einem, den
begunstigten Zwecken gem § 39 Abs 17 1 BAO untergeordnetem AusmaB verfolgt
werden.

(2] Zufallsgewinne dirfen ausschlieBlich zur Erflllung der in den Statuten festgelegten
beglnstigten Zwecke verwendet werden.



(5)

(6]

(7)

(9]

Allfallige wirtschaftliche Geschaftsbetriebe des Vereines treten mit abgabepflichtigen
Betrieben derselben oder ahnlicher Art nicht in gréBerem Umfang, als dies bei Erfullung
der Vereinszwecke unvermeidbar ist, in Wettbewerb.

Die Mittel des Vereines durfen ausschlieBlich fur die beglnstigten Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder des Vereines dirfen keine Gewinnanteile, und auRerhalb des
Vereinszweckes bzw ohne entsprechende Gegenleistung in ihrer Eigenschaft als
Mitglieder keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereines erhalten.

Bei Ausscheiden aus dem Verein und bei Aufldsung des Vereines durfen an die
Vereinsmitglieder keine Ausschittungen welcher Art auch immer erfolgen.

Der Verein kann zur Zweckverfolgung Erfallungsgehilfen im Sinne des § 40 Abs. 1 BAO
heranziehen oder Kooperationen iSd § 40 Abs 3 BAO unter den dort vorgesehenen
Voraussetzungen eingehen. Das Wirken der Erflllungsgehilfen ist wie eigenes Wirken des
Vereines anzusehen.

Der Verein kann Mittel als Zuwendungen an andere Einrichtungen weitergeben, entweder
in einem vollig untergeordneten Ausmal oder unter Anwendung des § 40a Z 1 BAO.

Der Verein kann teilweise oder zur Ganze fUr andere Korperschaften als Erflllungsgehilfe
gem. § 40 Abs. 1 BAO tatig werden.

Der Verein kann unter Anwendung von § 40a Z 2 BAO Lieferungen und Leistungen an
andere, gem den §§ 34 ff BAO begunstigte Kdrperschaften sowie an
Tochtergesellschaften in vollig untergeordnetem Ausmalb oder im Rahmen des § 39 Abs 3
BAO erbringen. Erstere Tatigkeit darf nur im Ausmaf von weniger als 50 % der
Gesamttatigkeit des Vereines ausgelbt werden. An den Leistungsempfanger muss eine
Verrechnung zu Selbstkosten erfolgen.

§ 5 Mitgliedschaft

(1)

Mitglieder des Vereins kdnnen naturliche oder juristische Personen sein.

a. Ordentliche Mitglieder des Vereins sind jene, die bereit sind, flr die Ziele des Campus

Tivoli aktiv einzutreten. Sie haben im Verein ein Teilnahme- und Stimmrecht.

b. AuBerordentliche Mitglieder sind jene, die sich dem Vereinszweck verbunden fihlen

und dadurch bereit sind, die politische Bildung in Osterreich geistig und materiell zu
unterstdtzen, insbesondere durch Zahlung eines erhdhten Mitgliedsbeitrages. Ihnen
kommt bloB ein Teilnahmerecht zu.

c. Mitglieder kraft politischer Funktion: Alle stimmberechtigten Mitglieder der OVP-

Bundesparteileitung kdnnen langstens fur die Dauer lhrer Funktion ihren Beitritt zum
Verein erklaren.

§ 6 Erwerb und Beendigung der Mitgliedschaft

(1]

Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand, wobei Aufnahmeansuchen
ohne Angabe von Grinden abgelehnt werden kdnnen. Die Entscheidung des Vorstands
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(2)

(5]

(6]

(7]

Uber die Aufnahme ist endgultig. Ein auf die Funktionsperiode befristeter, automatischer
Erwerb der Mitgliedschaft erfolgt durch die Wahl einer Person zum Vorstandsmitglied.

Die (ordentliche] Mitgliedschaft im Verein ist weder Voraussetzung noch automatische
Folge der Innehabung einer Vereinsorganfunktion, sofern nicht ausdrtcklich etwas
anderes in den Statuten geregelt ist.

Die Mitgliedschaft wird beendet durch freiwilligen Austritt, Funktionsablauf, Ausschluss
oder Tod bzw. bei juristischen Personen durch Verlust der Rechtspersdnlichkeit.

Der jederzeit mdgliche, freiwillige Austritt ist dem Verein mittels eingeschriebenen Briefs
oder elektronisch per Mail bekannt zu geben und ist sofort wirksam.

Die durch Innehabung einer politischen Funktion innerhalb der OVP magliche
Mitgliedschaft erfolgt jeweils fur die Dauer dieser Funktion bzw. verlangert sich bei
Wiederwahl um diese Dauer und endet jedenfalls mit Ablauf der jeweiligen
Funktionsperiode, bei Rucktritt von dieser Funktion oder sonstiger Beendigung.

Der Ausschluss eines Mitglieds kann jederzeit aus wichtigem Grund durch die
Mitgliederversammiung erfolgen und wird sofort wirksam. Der [vorldufige] Ausschluss
eines Mitglieds aus wichtigem Grund kann auch durch den Vorstand erfolgen. Bis zur
Genehmigung durch die Mitgliederversammlung ruhen samtliche Rechte des betroffenen
Mitglieds, das bei der Abstimmung darUber zur Feststellung des Prasenz- und
Abstimmungsquorums nicht zu berdcksichtigen ist.

Als wichtiger Grund gilt insbesondere die grobe Verletzung der Mitgliedspflichten
und/oder vereinsschadigendes Verhalten, welches das Vertrauensverhaltnis zwischen
Verein und Mitglied nachhaltig erschittert.

§ 7 Rechte und Pflichten der Mitgliedschaft

(1]

(3]

Die Mitglieder des Vereins sind berechtigt, die Einrichtungen des Vereins unter Einhaltung
der jeweilligen Nutzungsbedingungen/Hausordnungen zu benutzen bzw. an
Veranstaltungen entsprechend der Ausschreibungsbedingungen teilzunehmen.

Das Teilnahmerecht an der Mitgliederversammlung steht jedem Mitglied zu. Die
ordentlichen Mitglieder besitzen das Stimmrecht sowie das aktive und passive Wahlrecht.
AuBerordentliche Mitglieder besitzen kein Stimmrecht und kein aktives und passives
Wahlrecht. Sofern in den Statuten nichts anderes geregelt, hat jedes (ordentliche) Mitglied
eine Stimme.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu férdern und
alles zu unterlassen, was dem Ansehen und dem Zweck des Vereins schadet.
Insbesondere haben sie die Vereinsstatuten, darauf basierende Geschaftsordnungen und
die Beschlusse der Vereinsorgane zu beachten, sowie die jeweiligen Mitgliedsbeitrage in
der von der Mitgliederversammlung zuletzt beschlossenen Hohe zu bezahlen.



§ 8 Organe des Vereins

(1]

(2]

Der Verein hat folgende Organe:

Mitgliederversammiung (§ 9, § 10)

Vorstand (§ 11)

Leitungsorgan, bestehend aus Prasidium (§ 13) und Geschaftsfihrung (§ 15)
die Abschlusspriferin /den Abschlussprifer (§17)

Schiedsgericht (§ 19)
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weitere Vereinseinrichtungen (§ 18] kdnnen sein:
a. Beirat fUr internationale Arbeit
b. Wissenschaftlicher Beirat

c. Beirate fur samtliche nach dem Vereinszweck notwendigen Themenbereiche

§ 9 Mitgliederversammiung

(1]

(4]

(5]

Die Mitgliederversammlung, deren Vorsitz die Prasidentin/der Prasident innehat, findet alle
funf Jahre sowie dazwischen bei Bedarf statt, und zwar in physischer, virtueller oder
hybrider Form (0]. Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung findet auf Beschluss des
Vorstands oder auf schriftichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder
binnen sechs Wochen statt.

Die Mitgliederversammlung ist zwei Wochen vor dem Termin der Sitzung unter Angabe
der Tagesordnung von der/dem Vorsitzenden der Mitgliederversammiung schriftlich oder
elektronisch einzuberufen.

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder ordnungsgeman
geladen wurden und mindestens die Hélfte dieser Mitglieder zum angegebenen
Zeitpunkt erschienen ist. Ist dies nicht der Fall, so findet 15 Minuten spater eine Sitzung statt,
die unabhangig von der Anzahl der Erschienenen beschlussfahig ist.

FUr die Gultigkeit von BeschlUssen der Mitgliederversammlung ist die einfache Mehrheit
der abgegebenen gultigen Stimmen erforderlich, sofern in den Statuten nicht Anderes
geregelt ist. Bei Stimmengleichheit ist die Stimme der/des Vorsitzenden ausschlaggebend.
Der Mitgliederversammlung obliegen:

die Wahl und allfallige Abberufung der Mitglieder des Vorstandes (§ 11).

b. die Entlastung der Mitglieder des Vorstandes und Bestatigung der Entlastung der
Geschaftsfuhrung (§ 11 (9] lit g).

die Wahl der Ehrenprasidentin /des Ehrenprasidenten.

die Bestellung der Abschlussprtferin /des Abschlussprifers.
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e. die Wahl, Entlastung und Abberufung der/des Vorsitzenden des Schiedsgerichtes, der
Schiedsgerichtsmitglieder und deren Vertreterinnen.

f. die Entgegennahme der seit der letzten Mitgliederversammlung erstellten
Rechenschaftsberichte und Rechnungsabschlisse.

g. Die Entgegennahme der seit der letzten Mitgliederversammlung erstellten Berichte der
AbschlussprUferin /des Abschlussprfers.

h. die Abanderung der Vereinsstatuten mit 2/3-Mehrheit.

i. die Aufldsung des Vereines mit 3/4-Mehrheit und Bestellung einer Liquidatorin/eines
Liquidators.

j. Festsetzung der Hohe der Mitgliedbeitrage.

(6] Die Funktionsperiode fur von der Mitgliederversammmlung gewahlte oder bestellte
Funktionen betragt funf Jahre.

(7] Die Mitgliederversammlung kann zur weiteren Regelung ihrer Ablaufe und Arbeitsweise
eine Geschaftsordnung beschlieBen.

§ 10 Form der Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung kann -mit Ausnahme der Versammlung zur Aufldsung des
Vereins- auch als virtuelle Versammlung, d.h. ohne physische Anwesenheit der
Teilnehmenden, durchgefthrt werden. In diesem Fall gelten die Bestimmungen fUr die
Abhaltung von Mitgliederversammlungen unter physischer Anwesenheit der
Teilnehmenden sinngemaB, wobei allen teilnahmeberechtigten Mitgliedern der
barrierefreie Zugang zur Versammlung zu gewahrleistet ist und die Bestimmungen des § 2
VinGesG zu beachten sind. Die Entscheidung, ob eine virtuelle Versammlung durchgefihrt
werden soll und welche Verbindungstechnologie dabei zum Einsatz kommt, obliegt dem
Vorstand.

(2] Nahere Bestimmungen zum Ablauf, den organisatorischen und technischen
Voraussetzungen kd&nnen in einer vom Vorstand zu beschlieRenden
Geschaftsordnung geregelt werden.

(3] Der Vorstand kann mit 2/3-Mehrheit auch dartiber entscheiden, ob Wahlen oder sonstige
der Mitgliederversammlung vorbehaltenen Abstimmungen oder Beschllsse schriftlich im
Umlaufweg (auch elektronisch] stattfinden, sofern die Identitat der Mitglieder zweifelsfrei
festgestellt werden kann. Bis zum Abstimmungszeitpunkt ist den Mitgliedern die
Mdglichkeit einzurdumen schriftlich Fragen zu stellen oder schriftlich Stellung zu nehmen
und werden diese gemeinsam mit den Antworten bekannt gemacht. Dies erfolgt
regelmaBig in elektronischer Form. Bei Abstimmungen per E-Mail genugt far den
Identitdtsnachweis, dass die E-Mail-Adresse nachweislich nur dem Teilnahmeberechtigten
zugeordnet werden kann, sofern nicht ausdrdcklich ein Lichtbildausweis verlangt wird.

(4] Fur schriftliche oder elektronische Abstimmungen sowie flr virtuelle oder hybride
Mitgliederversammlung gelten sinngemal dieselben Bestimmungen wie flr die
Mitgliederversammlung mit physischer Prasenz. Fur schriftliche oder elektronische



Abstimmungen ist die Beschlussfahigkeit mit der ordnungsgemaBen Einladung zur
Abstimmung jedenfalls gegeben.

§ 11 Vorstand
(1) Der Vorstand besteht aus hdchstens 24 Mitgliedern, namlich

a. Prasident/in, bis zu vier Vizeprasidentinnen und weiteren von der
Mitgliederversammlung gewadhlten Vorstandsmitgliedern, zusammen hdchstens 12
Mitgliedern, sowie

b. bis zu 12 weiteren von der OVP entsandten Mitgliedern mit Stimmrecht. Diese werden
langstens bis zum [allenfalls auch vorzeitigen] Ende der Funktionsperiode des
Vorstandes entsandt und kénnen von der OVP auch vorzeitig abberufen bzw. durch
andere Personen ersetzt werden.

(2] Die/Der Vorsitzende kann zu den Vorstands- und Prasidiumssitzungen generell oder zu
einzelnen Tagesordnungspunkten Gaste und Experten einladen. Die Geschaftsfihrung hat
bei Einladung zu einer Vorstands- oder Prasidiumssitzung daran beratend teilzunehmen.
Zudem kdnnen mit beratender Stimme teilnehmen:

a. die Ehrenprasidentin /der Ehrenprasident; von der Mitgliederversammlung auf
Lebenszeit gewahlt.
b. die Vorsitzenden allfalliger Beirate.

(3] Der Vorstand tritt zumindest zweimal jahrlich zusammen, wobei den Vorsitz die
Prasidentin/der Prasident, bei Verhinderung eine der Vizeprasidentinnen /einer der
Vizeprasidenten fuhrt. Vorstandssitzungen kdnnen physisch, virtuell oder hybrid stattfinden
und sind eine Woche - in auBRerordentlichen Fallen zwei Tage - vor dem Termin der
Sitzung unter Angabe der Tagesordnung von der Vorsitzenden /vom Vorsitzenden des
Vorstandes schriftlich oder elektronisch einzuberufen. Uber die Form der Abhaltung
entscheidet das einberufende Organ.

(4) Bei virtueller oder hybrider Form sind die Bestimmungen des § 2 VirtGesG zu beachten.
Nahere Bestimmungen zum Ablauf, den organisatorischen und technischen
Voraussetzungen kann in einer vom Vorstand zu beschlieBenden Geschaftsordnung,
andernfalls im Zuge der Einberufung der Sitzung durch das einberufende Organ geregelt
werden.

(5] Der Vorstand ist bei Anwesenheit des Prasidenten/der Prasidentin oder eines/r
Vizeprasidenten/in unabhangig von der Anzahl der Erschienenen beschlussfahig, wenn
alle seine Mitglieder ordnungsgemal eingeladen wurden. Dies gilt sinngemal auch far
nicht-physische Sitzungen.

(6) Wahlen, Abstimmungen und/oder andere Beschlisse des Vorstands k&nnen auch im
Umlaufweg oder elektronisch vorgenommen werden, wenn dies die Prasidentin/der
Prasident entscheidet und den Vorstandsmitgliedern zumindest mit der Einberufung der
Vorstandsitzung im Sinne des Abs 3 zur Kenntnis bringt. FUr die Glltigkeit von Beschlissen
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(7)

(9]

des Vorstandes ist - falls in den Vereinsstatuten nicht andere Mehrheiten vorgesehen sind -
die einfache Mehrheit der abgegebenen glltigen Stimmen erforderlich, wobei bei
Stimmengleichheit die Stimme der/des Vorsitzenden ausschlaggebend ist.
Stimmenthaltungen gelten als ungultige Stimmen.

AuRer durch den Tod erlischt die Funktion eines Vorstandsmitglieds durch Abberufung
(Abwahl] oder Ricktritt. Letzterer kann jederzeit schriftlich erfolgen und ist an die
Prasidentin/den Prasidenten, im Falle des Rucktritts des gesamten Vorstands an die
Mitgliederversammlung, zu richten.

Der Vorstand hat das Recht zur Kooptierung vakanter Vorstandspositionen, wozu jedoch
die nachtragliche Genehmigung der nachsten Mitgliederversammlung einzuholen ist. Bis
zu einer allfalligen Versagung der Bestatigung der Kooptierung durch die
Mitgliederversammlung sind jedoch die Handlungen solcher Vorstandsmitglieder gliltig.
Fallt der gesamte Vorstand ohne Selbsterganzung durch Kooptierung Uberhaupt oder auf
unvorhersehbar lange Zeit aus, sind die Rechnungsprfer verpflichtet, unverziglich eine
auBerordentliche Mitgliederversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands
einzuberufen.

Dem Vorstand obliegen folgende Angelegenheiten:

a. die Beratung Uber die allgemeine Planung der finanziellen Gebarung und
Arbeitsvorhaben des Campus Tivoli.

b. die Beschlussfassung des Jahresvoranschlags des Campus Tivoli.

c. die Beschlussfassung des von der Direktorin/dem Direktor erstellten Programmes des
Campus Tivoli.

d. die Uberwachung der Durchfiihrung der Beschliisse der Mitgliederversammiung.

e. die Entgegennahme der von der Geschaéftsfihrung erstellten Rechenschaftsberichte
und Genehmigung der Rechnungsabschlisse.

f. die Wahl und Abberufung einer Finanzreferentin /eines Finanzreferenten im Rahmen
der aktuellen Funktionsperiode.

g. die Bestellung, vorlaufige Entlastung und Abberufung der Direktorin /des Direktors auf
Vorschlag der Prasidentin/des Prasidenten

h. die Entgegennahme der Berichte der Direktorin/des Direktors und gegebenenfalls
deren/dessen Stellvertreter.

i.  Erstellung einer optionalen Geschaftsordnung fur die eingerichteten Beirate.

j.  Erstellung einer optionalen Geschaftsordnung fur technische, organisatorische oder
allgemeine Voraussetzungen und Abldufe von Vorstands- und Prasidiumssitzungen.

(10] Bei Erfullung seiner Aufgaben berlcksichtigt der Vorstand die von der Prasidentin/dem

Prasidenten vorgesehene Ausrichtung des Vereinszwecks (§ 12 (3] lit a).



8§12 Prasidentin/Prasident und Vizeprasidentinnen/Vizeprasidenten

(1]

(4]

(5)

Die Prasidentin/ der Prasident des Campus Tivoli und bis zu vier
Vizeprasidentinnen/Vizeprasidenten werden von der Mitgliederversammlung far finf
Jahre gewahlt. Eine mehrmalige Wiederwah! ist zulassig.

Die Prasidentin/ der Prasident reprasentiert die Vereinigung nach auBen und ist die/ der
Vorsitzende des Vorstandes, des Prasidiums und der Mitgliederversammlung des Vereins.
Die rechtsgeschaftliche Vertretung obliegt der Geschaftsfuhrung und ist in § 16 geregelt.

Der Prasidentin/dem Prasidenten obliegen in der inhaltlichen Verantwortung und in enger
Zusammenarbeit mit der Direktorin/dem Direktor insbesondere

a. Planung, Uberlegung und Vorgabe der inhaltlichen Ausrichtung des Vereins im Rahmen

seines Zweckes, insbesondere auf Basis aktueller, wissenschaftlicher Erkenntnisse.

b. Strukturierung der Tatigkeit der Organe, in denen sie/er den Vorsitz hat.

c. Koordination der Uberwachung der Durchfiihrung der Beschliisse der

Mitgliederversammlung und Kontrolle der Durchfihrung der BeschlUsse des
Vorstandes.

d. Planung und Uberlegungen zukinftiger Entwicklungsmoglichkeiten des Vereins

einschlieBlich der Mitwirkung an der Erstellung des Jahresbudgets.

e. Vorschlag fur die Funktion der Direktorin/des Direktors.

Im Verhinderungsfall tritt an ihre/seine Stelle eine der Vizeprasidentinnen, dann ein
weiteres Vorstandsmitglied. Vizeprasidentinnen/Vizeprasidenten Uben ihre Tatigkeit
ausschlieBlich ehrenamtlich aus.

Die Funktion als Prasident/in kann bei entsprechender Beschlussfassung durch den
Vorstand auch hauptamtlich wahrgenommen werden. Sollte die Funktion als Prasident/in
ehrenamtlich erfolgen, ké&nnen die ihm/ihr obliegenden Aufgaben auch der
Geschaftsfuhrung Ubertragen oder flr die Dauer der Tatigkeit im Ehrenamt eine/r der
Vizeprasidentinnen mit der Funktionsaustibung beauftragt werden.

§ 13 Prasidium

(1]

(2]

Das Prasidium ist ein Entscheidungsgremium bestehend aus

der Prasidentin/dem Prasidenten,

b. der Finanzreferentin/dem Finanzreferenten, sowie

c. drei weiteren vom Vorstand aus seinem Kreis gewahlten Vorstandsmitglieder. Diese

sind in der ersten Vorstandssitzung nach der Mitgliederversammlung zu wahlen.

Es besteht auf die Dauer bis zum (allenfalls auch vorzeitigen) Ende der Funktionsperiode
des Vorstandes, wobei die Prasidentin/der Prasident den Vorsitz im Prasidium innehat.



(5]

(6]

(7]

Das Prasidium tritt im Bedarfsfall zusammen, wobei seine Sitzungen auf Basis der
Entscheidung der Vorsitzenden/des Vorsitzenden physisch, virtuell oder hybrid stattfinden
kébnnen. § 11 (2) und (4] gelten sinngemaB.

Das Prasidium ist bei Anwesenheit von mindestens der Halfte der Mitglieder
beschlussfahig. Dies gilt sinngeman auch fur nicht-physische Sitzungen. Fur die Gultigkeit
von Beschlissen ist die einfache Mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen
erforderlich, wobei bei Stimmengleichheit die Stimme der/des Vorsitzenden
ausschlaggebend ist. Stimmenthaltungen gelten als ungtltige Stimmen.

Wahlen, Abstimmungen und/oder andere Beschllsse des Prasidiums k&nnen auch im
Umlaufweg oder elektronisch vorgenommen werden, wenn dies 2/3 des gesamten
Vorstandes beschlieBen.

Mit Erldschung der Funktion als VVorstandsmitglied gemaB § 11 (7] unmittelbar verknupft ist
der automatische Wegfall der Funktion im Prasidium. Der Vorstand kann diesfalls die in den
Vorstand kooptierte (§ 11 (8]) oder eine andere Person aus dem Vorstand in das Prasidium
wahlen.

Seine Aufgaben sind:

a. die Genehmigung Uber Investitionen und sonstige Anschaffungen, die Uber den
laufenden Wirtschafts- und Blrobetrieb hinausgehen, insbesondere die
Beschlussfassung dber die in § 16 [2] angefuhrten zustimmungspflichtigen Geschafte auf
Vorschlag der Direktorin/des Direktors.

b. Bestellung und Abberufung einer Stellvertretung der Direktorin/des Direktors auf
deren/dessen Vorschlag.

c.  Grundung von und Beteiligungen an Kapitalgesellschaften in Absprache mit der
Direktorin/dem Direktor.

d. Genehmigung von Rechtsgeschaften zwischen Vorstandsmitgliedern und dem Verein
oder Rechnungsprufern und dem Verein.

e. Beschlussfassung Uber den Inhalt des Anstellungsvertrages eines hauptamtlich tatigen
Prasidenten/ einer hauptamtlich tatigen Prasidentin.

f.  Beschlussfassung Uber den Inhalt des Anstellungsvertrages mit der Direktorin/dem
Direktor.

g. Festsetzung der Schwellenwerte gemaB § 16 (2] lit a. bis lit d.

§ 14 Finanzreferentin/Finanzreferent

(1 Der Vorstand wahlt aus dem Kreis der Vorstandsmitglieder auf die Dauer langstens bis
zum [allenfalls auch vorzeitigen) Ende der Funktionsperiode des Vorstandes eine
Finanzreferentin /einen Finanzreferenten, wobei diese/r auch vorzeitig wieder
abberufen und durch eine andere Person aus dem Vorstand ersetzt werden kann. Eine
mehrmalige Wiederwahl ist zuldssig. Im Bedarfsfall wahlt der Vorstand auch eine
Stellvertreterin /einen Stellvertreter.



(2) Der Finanzreferentin/dem Finanzreferenten kommmt in erster Linie eine Beratungs- und
Kontrollfunktion fur die Geschaftsfihrung zu. In diesem Rahmen obliegt ihr/ihm die
Aufsicht Uber das Vereinsvermdgen, insbesondere die Beratung der Direktorin/des
Direktors bei Fragen der Vermdgensverwaltung. Die Letztverantwortlichkeit bleibt auch
fur die ordentliche/laufende Finanzgebarung bei der Direktorin/dem Direktor.

§ 15 Geschaftsfiihrung

(1]

(5)

(6]

Die Direktorin/der Direktor wird auf VVorschlag der Prasidentin/des Prasidenten vom
Vorstand auf unbestimmte Zeit bestellt und abberufen. Sie/Er fuhrt als
Angestellte/Angestellter des Campus Tivoli die laufenden Geschafte unter eigener
Verantwortung. Gegenlber anderen Dienstnehmerinnen des Campus Tivoli Ubt sie/er die
Arbeitgeber/in-Funktion aus.

Nach MaBgabe relevanter Gesetzesbestimmungen, der Vereinsstatuten sowie allfalligen
Geschaftsordnungen und Beschlissen des Vorstands, des Prasidiums oder der
Mitgliederversammiung handelt die Direktorin/der Direktor mit der bestmdglichen Qualitat
und Sorgsamkeit einer ordentlichen Unternehmerin/eines ordentlichen Unternehmers
nach den Grundsatzen der Wirtschaftlichkeit, Sparsamkeit und ZweckmaBigkeit unter
Wahrung des Vereinszwecks.

Die Direktorin/der Direktor ist dem Vorstand verantwortlich und berichtet ihm regelmafig
Uber ihre/ seine Geschaftsfihrung. Sie/Er nimmt an den Prasidiumssitzungen auf Einladung
und der Mitgliederversammlung sowie den Vorstandssitzungen mit beratender Stimme
teil.

Die Funktion als Dienstgeber/in gegentber der Direktorin/ dem Direktor wird von der
Prasidentin/dem Prasidenten wahrgenommen.

Alle Aufgaben, die nicht durch die Statuten einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind,
fallen in den Wirkungsbereich der Direktorin/des Direktors, wobei diese auch unter
zustimmungspflichtige Geschafte (§ 16 (2] und (3]] fallen kdnnen.

Das Prasidium kann auf Vorschlag der Direktorin/des Direktors generell oder fur einen
bestimmten Aufgabenkreis aus dem Kreis der Angestellten eine Person zu ihrer/seiner
kurzfristigen oder standigen Stellvertretung bestellen und abberufen. Im
Bestellungsbeschluss des Prasidiums sind ihr Aufgabenkreis und ihre Befugnisse
festzulegen, wobei ihr auch Vertretungsbefugnis (0] zugesprochen werden kann. Im
Verhinderungsfall der Direktorin obliegt der Stellvertretung die FUhrung der laufenden
Geschéfte in deren Vertretung.

§ 16 Rechtsgeschaftliche Vertretung

(1]

Die Direktorin/der Direktor vertritt den Verein nach auBen selbstandig. Fur die in (3]
aufgezahlten Geschafte ist die gemeinsame Vertretung mit der Finanzreferentin/dem
Finanzreferent notwendig.



(2) Folgende Geschafte und Handlungen der Direktorin/des Direktors bedurfen der
vorherigen, rechtzeitig einzuholenden Zustimmung des Prasidiums:

a. der Abschluss von Leasing-, Bestands-, Nutzungs- und Baurechtsvertragen, sofern dieser
Geschafte und MaBnahmen nicht zum ordentlichen Geschaftsbetrielb gehdren und im
Einzelfall die vom Prasidium gemaB § 13 (7] lit g festgesetzten Schwellenwerte
Ubersteigen.

b. Investitionen, soweit sie nicht als solche im Budget ausgewiesen sind und den Betrag
im Einzelnen oder insgesamt in einem Geschaftsjahr die vom Prasidium gemaB § 13 (7)
lit g festgesetzten Schwellenwerte Ubersteigen.

c. die Aufnahme von Anleihen, Darlehen und Krediten sowie die Ubernahme von
Garantien, die im Einzelnen oder insgesamt in einem Geschaftsjahr die vom Prasidium
gemab § 13 (7] lit. g festgesetzten Schwellenwerte Ubersteigen, soweit sie nicht zum
ordentlichen Geschaftsbetrieb gehdren;

d. die Zustimmung zu Anstellungsvertragen, soweit die damit festgelegte Vergutung
(einschlieBlich Sachleistungen] die vom Prasidium gemal § 13 (7] lit g festgesetzten
Schwellenwerte Ubersteigen.

(3] Folgende Geschafte und Handlungen der Direktorin/des Direktors bedUrfen unabhangig
betraglicher Schwellenwerte der vorherigen Zustimmung des Prasidiums und ist die
gemeinsame Vertretung mit der Finanzreferentin/dem Finanzreferenten erforderlich:

a. der Erwerb und die VerauBerung von Beteiligungen, weiters der Erwerb, die
VerauBerung und die Stilllegung von Unternehmen und Betrieben sowie die Aufnahme
und die Aufgabe von Geschaftszweigen.

b. der Erwerb, die VerduBerung und die Belastung von Liegenschaften und Grundstlcken.
Grundung von und Beteiligung an Kapitalgesellschaften.

Beschlussfassungen in General- oder Gesellschafterversammlungen von Beteiligungen
und Tochtergesellschaften Uber wesentliche Entscheidung, wie die Zustimmung zu
Veranderungen von Beteiligungen, AnteilsverauBerungen, Aufldsung/Liquidation,
Eroffnung von neuen oder Aufgabe von Geschaftsbereichen.

e. die Gewahrung von Darlehen und Krediten, soweit sie nicht zum gewdhnlichen
Geschaftsbetrieb gehort.

f.  Rechtsgeschdfte zwischen dem Campus Tivoli und der Geschaftsfihrung.

(4) Fur die laufende Finanzgebarung bedarf sie/er zur Wahrung des Vier-Augen-Prinzips im
Innenverhaltnis der Gegenzeichnung/Freigabe durch die Finanzreferentin/ den
Finanzreferenten.

§ 17 Abschlusspriiferin /Abschlussprifer

(1) Die Mitgliederversammlung bestellt auf die Dauer von finf Jahren eine Abschlusspriferin
/einen Abschlussprfer, die/der dem Berufsstand der Wirtschaftstreuhander im Sinne der

[12]



Wirtschaftstreuhander-Berufsordnung, BGBI. Nr. 125/1955, in der jeweils geltenden Fassung,
angehort. Eine mehrmalige Wiederwahl ist zuldssig.

(2] Der Abschlusspriferin /dem Abschlussprifer obliegt alljahrlich die Prifung des
Jahresabschlusses und der Gebarung des Vereins auf Sparsamkeit, ZweckmabBigkeit und
Gesetzmaligkeit bei der Verwendung der Férdermittel.

(3] Die Abschlussprtferin /der Abschlussprifer hat der Mitgliederversammiung Uber die
Prifung Bericht zu erstatten und im gegebenen Fall den Antrag auf Entlastung der
betreffenden Organe zu stellen.

(4] Der Jahresabschluss ist gesetzeskonform zu veroffentlichen.

§ 18 Weitere Vereinseinrichtungen

(1) Zur Beratung des Vereines kdnnen in Angelegenheiten des Vereinszweckes und flr
Fragen der Bildung im Allgemeinen [national und international] ein Beirat fUr internationale
Arbeit und/oder insbesondere in Anwendungsfallen des § 40b BAO ein wissenschaftlicher
Beirat, sowie weitere Beirate fur samtliche nach dem Vereinsgesetz notwendige
Themenbereiche eingerichtet werden.

(2] Naheres zur Zusammensetzung, Sitzungsablaufen oder zum Aufgabenbereich und zur
Tatigkeit des Beirates kann der Vorstand in einer Geschaftsordnung regeln.

§ 19 Das Schiedsgericht

(1] Inallen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten entscheidet das
Schiedsgericht, das aus insgesamt sechs Mitgliedern besteht.

(2) Das Schiedsgericht besteht aus einer/einem Schiedsgerichtsvorsitzenden, zwei
Schiedsgerichtsmitgliedern und drei Ersatzmitgliedern, die flr die Dauer von funf Jahren
von der Mitgliederversammlung gewahlt werden. Die Schiedsrichter durfen keinem
Vereinsorgan — mit Ausnahme der Mitgliederversammlung — angehdren und muss
zumindest der Schiedsgerichtsvorsitzende das Studium der Rechtswissenschaften
vollendet haben.

(3] Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewahrung beiderseitigen Gehdrs mit
einfacher Stimmenmehrheit madndlich bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder und
Streitparteien oder schriftlich (auch elektronisch].

§ 20 Auflésung des Vereins

(1) Die Aufldsung des Vereines kann nur von einer eigens zu diesem Zweck einberufenen
physischen Sitzung der Mitgliederversammlung, die diesen Tagesordnungspunkt
ausdrUcklich in der Einladung enthalt, mit Dreiviertel-Mehrheit beschlossen werden.

(2] Bei Aufldsung des Vereins oder bei Wedfall des bisherigen Vereinszwecks ist das nach
Abdeckung der Passiva verbleibende Vereinsvermdgen im Sinne der §§ 34 ff BAO far



gemeinnltzige begulnstigte Zwecke zu verwenden. Die Vorsitzende /der Vorsitzende des
Vorstandes hat die freiwillige Aufldsung binnen vier Wochen nach Beschlussfassung der
zustandigen Vereinsbehorde schriftlich anzuzeigen.

Soweit Aktiva vorhanden sind, hat die Mitgliederversammlung eine Person zum Liquidator
zu bestellen, anderenfalls die Prasidentin/der Prasident die Funktion der/des
vertretungsbefugten Liquidatorin/s Gbernimmit.



